Ucenje orjentisano na delovanje-proces

Vrednovanje-ocenjivanje

U toku ovog vrednovanja-ocenjivanja u celini (fig.7) govori se o jednom poredenju
cilju delovanja, nastavno formulisan na kraju informativne faze. Znacajno je
napomenuti da se govori o jednom reflektiranja u prvom redu od strane u¢esnika za
sebe 1 svoje razumevanje, za nastavni proces, sticanje informacija, doprinosa u
grupi (forma ocenjivanja ,fig. 8)

4.3 UCcenje orjenisano ka delovanju-procesu

Da bi inicirali jedan kompletni proces potrebno je zadati jedan zadatak sa
kompleksnim i problemati¢nim sadrzajem, koji zahteva vec¢e angazovanje za
njegovo planiranje i reSenje.

U nastavi u stru¢nim $kolama, jedan nastavni objekt ima smisla ukoliko u
potpunosti odgovara strucnoj oblasti interesovanja ucenika. Ucenici trebju stvoriti
takav odnos sa problemima i tako da vladaju stru¢nim delovanjem u buducnosti.

4 N

1.Informisanie Zahtevi porudzbine
2.Planifiranie ﬂ
ﬂ Planiranie zadatka
3.0dludivanie ﬂ
4 |zvodenie Implementiranie zadatka
5.Kontrola Prelaz kod klienta
6.0ceniivanie Analiza zadatka

8: Porudzbina klienta u ucenju orijentisan ka delovanju-procesu

Nastavni objekat sadrzi dve prednosti. UOP treba da postic¢e sistematsko misljenje
koje se postize sveobuhvatnim posmatranjem u odnosu na objekt.

Druga prednos se ondosi na formulisanje cilja
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Ucenje orjentisano na delovanje-proces

Delovanje-proces orjentisan ka porudzbini u sebi involvise jedan cilj u klasi¢nom

smislu, koji kroz njegovu formulaciju motivise ucenike za njegovu realizaciju.

Pomo¢ pri izvodenju zadatka /porudzbine prestavlja ¢injenicu da ucenici

preuzimaju odgovornost za njihova delovanja. Uzimanjem odgovornosti oni ulaze

u jednu fazu, na poseban nivo (vestacki stvoren) odgovornosti. Oni ne resavaju

zadatak za sebe ili pak nastavnika, nego za jednog (virtualon-zamisljenog) spoljnog

narudzbodavca. Identifikacija ucenika sa ovim principom rada retko nastaje u

potpunosti, i zato treba insistirati na njegovom aktiviranju uvek u novim i datim

momentima.

Porudzbina klijenta (fig.9, fig. 10) treba znaci da sadrzi sve podatke ispunjenja

zadatka, da bi se stvorila korelacija sa profesijom kao: opis za porudzbinu (fig.11),

knjiga zaduzenja, izvoden u “Firmi”, dokumentacija sa upustvima za upotrebljava-

nje, gotovih proizvoda i predaja istih kod klijenta.

1. Faza informisanja — Kontraktiranje
Plani izgradnje/skica izgradnje
Vreme i termin
Potvrda porudzbine, zelja klienta

2.Stvaranje ponude — predaja ponude
Ponuda osnovna instalacije
Punuda nastavna sredstva

3. Pripreme za rad
Razgovori na radnom mestu
Plan instalacija
Obezbedenje materiala

4. Izvodenje zadatka
Veze i nastavna sredsrva
— Osnovne instalacije
Meduvremene kontrole

5. Kontrolna faza — zarSetak rada

verifikovanje /finalna kontrolla/
E-Check

Mere — celokupna instalacija

Predaja i zavr$ni razgovori

. Sravnjavanje racuna

Zavr$no kalkulisanje
Faktura
Garancija

. UsluZivanje klijenta

Cuvanje kontakata
Pitanje: Zadovoljni?

9: Primer jedne porudzbine klijenta — elektri¢ne instalacija
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Ucenje orjentisano na delovanje-proces

Preko knjige porudzbina potrebno je jedno prethodno planiranje koraka delovanja-
procesa, koji opisuju jedan deo cilja za ispunjenje makro cilja koji sadrzi dostavljen
opis-ponuda. Formulisanje mikro cilja i dizajniranje nacina delovanja, u¢enik moze
organizovati sam ili uz pomo¢ nastavnika. Za to vreme misljenje i delovanje

trebaju se stopiti u njednu jedinicu.

Elektro Meier
Lochstr. 17

31275 Meirinen

07132 25334
Chef@Bohr-Rain.com

Elektro Meier - Lochstralle 17 - 31275 Meirinen

Fa.
Schnellfertig
Longus-Strafe 13

31275 Lehrte

Instalacija kupatila Meirinen, 24. néntor 2008

Postovana gospodo!

Zbob jednog pozara u Milheimerstrasse 8 treba sanirati kompletno zgradu kolektivhog
stanovanja.

Molim vas zakazite jedan sastanak samnom kako biste sami videli radilista.Tom prilikom
bicu vam na raspolaganje za eventualja pitanja, sobzirom da je gotovo Ccitava
dokumentacija, nazalost izgorela u pozaru. Ono malo dokumentacije $to je ostalo zelim da
predam vama.

Molim vas da me obavestite o vremenu trajanja i zarSetku radova, kao i sa kakvim
sredstvima-materijalom Zelite da izvedete ovu porudzbinu.

Prijateljski pozdrav

A R

Dr. Ing. B. Meier
- Drejtor

10: Ucenje orientisano na zadatku— opis klienta
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Ucenje orjentisano na delovanje-proces

Ucenik, znaci treba vrsiti planiranje na samostalni nacin, i po moguénosti da sam
izvodi i sam kontrolira. ZavrSetak nastavne jedinice orjentisane na porudzbini i
delovanju treba da prevazide kontroliranje i ocenjivanje. Umesto protokola ili
jednog kratkog dokumentovanja projekta, moze npr. da se uradi jedna kompletna
dokumentacija sa funkcionalnim, planskim, opisom, sa formama za beleske,
priru¢nik za upotrebljavanje, osiguravanje i ispravljanje. Pomocu ovoga tokom

predaje produkta klijentu, uvek se ponovo stvara jedna obaveza za klijenta.

4.4 Metode ucenja orjientisane na delovanje-proces

Ucenje orjentisane na delovanje-proces je didaktik¢ki koncept, koji organicava
strucne i aktivne sistematske strukture.Mogu se realizovati kroz razli¢ite nastavne

metode.

4.4.1 Tehnike moderiranja

Tehnike moderiranja danas se sve ¢eS¢e pimenjuju; kako za vreme radio i TV
emisija, tako sve ¢eSc¢e su prisutne i na diskusijama na sastancima u preduzec¢ima.
Gotovo, uvek kada se sastaju ljudi i diskutuju izmedu sebe, onda se uvek nalazi
jedan koordinator diskusije, razgovora, Moderator. On vodi proces rada grupe i
trudi se da razgovor vodi sa razli¢itim metodama i u pravom pravcu. Kao specia-
lista ptimenjivanjem razicitih metoda, on pokusava da izvuce $to bolja moguca

reSenja .
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