Rollenfunktionen in der Gruppe

Wir stellen lhnen auf dieser Seite eine etwas ungewoéhnliche Gruppe vor,
bei der der Zeichner typische Rollenfunktionen, wie sie in einer Ausbil-
dungsgruppe auftreten konnen, durch Tierbilder besonders deutlich her-
vorgehoben hat. Geben Sie auf den Leerzeilen mit kurzen Stichworten an,
wie Sie als Ausbilder einen solchen ,Typ“ im Sinne lhres Ausbildungsauf-
trages behandeln wirden, z.B. im Unterricht.

. Der Alleswisser

. Der Geschwatzige

. Der Schiichterne

. Der Widerspenstige - ,Ohne mich!“

. Der Dickfellige

1. Der Streitsiichtige

. Der Uberhebliche

2. Der Positive

. Der listige Frager




Musterlosung zum Arbeitsblatt ,Rollenfunktionen in der Gruppe™

3. Der Alleswisser
Im Folgenden werden einige Musterlésungen aufgezeigt. Wie Diskussio- weniger beachten; mit Sonderaufgaben betrauen; mit Nr. 9 zusammenbringen;

nen in Gruppen immer wieder zeigen, ist jedoch eine Vielzahl weiterer ) .
leicht dampfen.

Antworten und Betrachtungsweisen moglich. Beziehen Sie lhre eigenen
Erfahrungen in der Gruppenarbeit ein!

4. Der Geschwatzige
zur Ordnung rufen; unterbrechen; Redezeit eingrenzen; korrigieren; im

Unterricht auf anderen Platz setzen.

5. Der Schiichterne
sein Selbstvertrauen heben und starken; bestarken; ermutigen; loben;

kleine Aufgaben Ubertragen.

6. Der Widerspenstige - ,Ohne mich!*
Verantwortung Ubertragen; beim Ehrgeiz packen; gezielte Fragen / Auftrage

Ubertragen; einbeziehen; ermuntern.

7. Der Dickfellige
aus der Reserve locken; anstacheln; reizen; provozieren; sensibilisieren .

1. Der Streitsiichtige 8. Der Uberhebliche

als Partner behandeln; einbeziehen; darauf achten, dass nicht nur er dampfen; weniger beachten; Grenzen aufzeigen; einbeziehen; nicht so oft
handelt; zur Sachlichkeit zwingen loben; Auftrage erteilen.

2. Der Positive 9. Der listige Frager

bestérken; zur Mitarbeit heranziehen, aber nicht mit Auftragen Gberhaufen; Fragen an Nr. 3 geben; ermahnen und ddmpfen:; sich als Ausbilder nicht

im Sinne des eigenen Ziels einsetzen. hereinlegen lassen.
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